Nama Pejabat PPID :

Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP)
TAHUN 2022

Nama Unit Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur
. : Penanggung Jawab 3
No. Jenis Informasi Ringkasan Isi Informasi Lokt Mengu?sal Pembuatan atau WENL dar Tedpt : BEAk Inform.aS| yang Masa Retensi
Informasi ) . Pembuatan Informasi Tersedia
Penerbitan Informasi '
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 |Struktur PPID ‘INama Pejabat PPID Sekretariat Sekretaris Januari Website 1 Tahun
2 |SKPPID Nama Pejabat PPID Sekretariat Sekretaris Februari Website 1 Tahun
3 |DUKPNS Daftar Urut PNS Berdasarkan Senioritas  |Sekretariat Sekretaris Akhir Desember Website 1 Tahun
Kepangkatan

4 |REKAP PNS Jumlah PNS Berdasarkan Jenis Kelamin, Sekretariat Sekretaris Triwulan Website 1 tahun
Jabatan, Pangkat, Pendidikan dan Agama

5 |RENSTRA Rencana Strategis Dinas Tenaga Kerja dan |Sekretariat Sekretaris Tiap 5 Tahun Sekali Website 5 tahun
Tranmigrasi Provinsi Jawa Timur Tahun
2019 - 2024

6 |RENJA Rencana Kerja Dinas Tenaga Kerja dan Sekretariat Sekretaris Pertengahan Tahun Sebelum|Website 1 Tahun
Transmigrasi Provinsi Jawa Timur Masa Berlaku

7 |LAKIP Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas |Sekretariat Sekretaris Setiap Awal Tahun Website 1 Tahun
Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi
Jawa Timur

8 |TUPOKSI Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor  |Sekretariat Sekretaris Tahun 2021 Website Selama Masa
107 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Berlaku
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur
Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor Tahun 2018 Website Selama Masa
62 Tahun 2018 Tentang Nomenklatur, Berlaku
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja UPT Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur




(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8)
9 |Struktur Organisasi |Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor  |Sekretariat Sekretaris Tahun 2021 Website Selama Masa
107 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Berlaku
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur
Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor Tahun 2018
62 Tahun 2018 Tentang Nomenklatur,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja UPT Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur
10 |Profile Kepala Dinas [Biodata Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Sekretariat Sekretaris Setiap Pergantian Kepala Website Sampai
Transmigrasi Provinsi Jawa Timur Dinas Berakhir
Masa Jabatan
Kepala Dinas
11 |Pelatihan dan Pemagangan adalah bagian dari sistem Bidang Pelatihan dan Kepala Bidang Pelatihan [Setiap tahun Realisasi ke FKIP dan 1 tahun

Pemagangan dalam
negeri

pelatihan kerja yang diselenggarakan
secara terpadu antara pelatihan di
lembaga pelatihan dengan bekerja secara
langsung di bawah bimbirgan dan
pengawasan instruktur atau pekerja yang
lebih berpengalaman dalam proses
produksi barang dan/atau jasa di
perusahaan, dalam rangka menguasai
keterampilan atau keahlian tertentu.
Pemagangan bertujuan untuk
meningkatkan kompetensi angkatan kerja
dengan langsung menjalanin proses
pemagangan di dunia industri.

Produktivitas

dan Produktivitas

Perusahaan




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
12 |Pemagangan luar [Adalah bagian dari sistem pelatihan kerja |Bidang Pelatihan dan Kepala Bidang Pelatihan |Setiap tahun Pelayanan seleksidan |1 Tahun
negeri yang diselenggarakan secara utuh dan Produktivitas dan Produktivitas rekrutment calon
terpadu di Indonesia dan di luar negeri peserta Pemagangan
oleh lembaga pelatihan kerja atau luar negeri dan Calon
perusahaan atau instansi pemerintah atau peserta pemagangan
lembaga pendidikan dibawah bimbingan luar negeri yang lolos
dan pengawasan instruktur dan/atau seleksi
pekerja yang lebih berpengalaman, dalam
proses produksi barang dan/atau jasa
dalam rangka menguasai keterampilan
atau keahlian tertentu.
13 |Kompetisi 5R/5S Kompetisi 5R/5S merupakan salah satu Bidang Pelatihan dan Kepala Bidang Pelatihan |2 tahun sekali Pemberian penilaian 2 Tahun
program Dinas Tenaga Kerja dan Produktivitas dan Produktivitas dan penghargaan bagi
Transmigrasi Provinsi Jawa Timur dalam perusahaan
rangka memberikan penghargaan bagi
perusahaan yang dalam kesehariannya
dan dalam pelaksanaan operasional
perusahaan telah menerapkan 5R/5S yaitu
: Ringkas, rapi, resik, rawat dan rajin.
14 |[Proses Pendaftaran |Akreditasi Lembaga Pelatihan Kerja (LPK) |Bidang Pelatihan dan Kepala Bidang Pelatihan |[Setiap tahun di kantor Dinas |Surat ke 5 tahun

Akreditasi LPK

merupakan salah satu program Dinas
Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi
Jawa Timur dalam rangka memberikan
pelayanan tentang tata cara
meningkatkan Standar Mutu Kualitas LPK

Produktivitas

dan Produktivitas

Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Prov. Jawa
Timur

Kabupaten/Kota se Jawa
Timur dan LPK




(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)
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Informasi Pasar
Kerja (IPK)

Data yang berisi keterangan mengenai
karakteristik kebutuhan tenaga kerja dan
ketersediaan tenaga kerja merupakan
rekapitulasi data pendaftaran pencari
kerja, lowongan pekerjaan, penempatan
tenaga kerja dan data hasil kegiatan antar
kerja (dinas yang bertanggung jawab
di bidang ketenagakerjaan, bursa kerja
khusus dan lembaga penempatan tenaga
kerja swasta) di kabupaten / kota se-Jawa
Timur

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Bulan di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Buku Berita Pasar Kerja,
File excel, Kolom
Informasi Pasar Kerja di
Beranda www.infokerja-
jatim.com

5 Tahun

16

Informasi Pasar
Kerja (IPK)

Data yang berisi keterangan mengenai
karakteristik kebutuhan tenaga kerja dan
ketersediaan tenaga kerja merupakan
rekapitulasi data pendaftaran pencari
kerja, lowongan pekerjaan, penempatan
tenaga kerja dan data hasil kegiatan antar
kerja (dinas yang bertanggung jawab
di bidang ketenagakerjaan, bursa kerja
khusus dan lembaga penempatan tenaga
kerja swasta) di kabupaten / kota se-Jawa
Timur

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Bulan di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Buku Berita Pasar Kerja,
File excel, Kolom
Informasi Pasar Kerja di
Beranda
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

5 Tahun
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Informasi
Lowongan
Pekerjaan

Data yang berisi keterangan mengenai
kebutuhan tenaga kerja yang tersedia di
perusahaan yang melaporkan ke pusat
layanan karir terpadu (PLKT) Dinas Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur baik secara langsung maupun
secara online

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Saat ada informasi
lowongan pekerjaan yang
sedang tersedia di kantor
Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur di website
www.infokerja.disnakertran
s.jatimprov.go.id

kolom Lowongan
Terbaru di beranda
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id,
dan beranda akun
instagram
@infokerja_nakerjatim

Sesuai masa
berlaku
masing -
masing
lowongan




(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Agenda Job Fair

Data yang berisi keterangan mengenai
pelaksanaan kegiatan job fair / bursa kerja
yang dilaksanakan oleh Dinas Tenaga Kerja
Se-Jawa Timur, maupun oleh BKK dan
LPTKS Mitra Kerja, meliputi waktu dan
tempat pelaksanaan kegiatan

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap saat ada informasi
pelaksanaan Jon Fair di
Kantor Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi
Jawa Timur maupun di
website
www.infokerja.disnakertran
s.jatimprov.go.id

Kolom Agenda Job Fair
di website
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

1 Tahun
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Daftar LPTKS AKL
dan AKAD

-

Nama - nama perusahaan sebagai
Lembaga Penempatan Tenaga Kerja
Swasta (LPTKS) skala provinsi yang berada
di Jawa Timur, beserta nama perusahaan,
penanggung jawab, alamat, lokasi usaha,
nomor dan tanggal surat izin usaha LPTKS,
baik yang melakukan penempatan Antar
Kerja Lokal (AKL) maupun yang melakukan
pengerahan tenaga kerja Antar Kerja
Antar Daerah (AKAD)

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Lembaran, file Excel,
dan data di website
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

5 Tahun
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Prosedur Perjanjian
Lembaga
Penempatan
Tenaga Kerja

Pedoman dan mekanisnie perjanjian
Lembaga Penempatan Tenaga Kerja
Swasta (LPTKS) skala provinsi untuk
kegiatan Antar Kerja Lokal (AKL) dan Antar
Kerja Antar Daerah (AKAD) serta
Pelaksanaan Penempatan Tenaga Kerja
Indonesia Swasta (PPTKIS) untuk kegiatan
Antar Kerja Antar Negara (AKAN), meliputi
dasar hukum, persyaratan, dan prosedur

Bidang Penempiitan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Lembezran, file Word,
kolom Prosedur
Perjanjian Lembaga
Penempatan Tenaga
Kerja Swasta AKL dan
Pelaksanaan
Penempatan Tenaga
Kerja Indonesia Swasta
di Beranda
www.infokerja.jatim.co
m

5 Tahun




(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)
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Data Penempatan
Tenaga Kerja

Data jumlah penempatan tenaga kerja di
Provinsi Jawa Timur selama 1 tahun
berdasarkan jenis penempatan Antar
Kerja Lokal (AKL), Antar Kerja Antar
Daerah (AKAD), Antar Kerja Antar Negara
(AKAN), Antar Kerja Khusus (AKSUS)
penyandang cacat, usia lanjut, wanita dan
pemuda.

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Lembaran, file Excel

5 Tahun
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Daftar Perusahaan

~|Penempatan

Pekerja Migran
Indonesia (P3MI)

Nama - nama Perusahaan Penempatan
Pekerja Migran Indonesia (P3MI) Kantor
Pusat dan Kantor Cabang yang berada di
Jawa Timur, beserta alamat, nama
penanggung jawab dan legalitasnya

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Lembaran, file Excel dan
data di website
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

5 Tahun
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Prosedur
Penempatan
Tenaga Kerja Luar
Negeri (AKAN)

Pedoman meliputi persyaratan untuk
bekerja ke luar negeri, alur dan prosedur
pelayanan penempatan Pekerja Migran
Indonesia (PMI) ke luar negeri

'“Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Brosur, kolom Prosedur
Penempatan Luar
Negeri Alur Layanan dan
Persyaratan di beranda
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

5 Tahun
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Prosedur
Penempatan
Tenaga Kerja Dalam
Negeri (AKAD)

Pedoman dan mekanisme penempatan
Tenaga Kerja Antar Daerah meliputi
Rekomendasi Penempatan Tenaga Kerja
AKAD, dasar hukum, persyaratan,
prosedur, dan alur pelayanan penempatan
Tenaga Kerja AKAD oleh LPTKS AKAD

Bidang Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja.

Kepala Bidang
Penempatan dan
Perluasan Kesempatan
Kerja

Setiap Tahun di Kantor Dinas
Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur

Brosur, kolom Prosedur
Penempatan Dalam
Negeri, Penempatan
Antar Kerja Darah di
Beranda
www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id

5 Tahun




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
25 |Prosedur Pedoman dan mekanisme pelayanan Bidang Penempatan dan|Kepala Bidang Setiap Tahun di Kantor Dinas|Brosur, kolom Prosedur |5 Tahun
Penempatan Penempatan Antar Kerja Lokal (AKL) Perluasan Kesempatan |Penempatan dan Tenaga Kerja dan Penempatan Dalam
Tenaga Kerja Dalam |[meliputi persyaratan pencari kerja untuk |[Kerja. Perluasan Kesempatan  |Transmigrasi ProvinsiJawa |Negeri, Penempatan
Negeri (AKL) mendapatkan pelayanan dan pelayanan Kerja Timur Antar Kerja Lokal (Prov),
bagi pengguna tenaga kerja serta alur (Kab/Kota) di Beranda
proses pelayanan www.infokerja.disnakert
rans.jatimprov.go.id
26 |Data Program Data Program Perluasan Kesempatan Bidang Penempatan dan|Kepala Bidang Setiap Tahun di Kantor Dinas|Buku, file, lembaran 5 Tahun
Perluasan Kerja Sektor Infomal meliputi kegiatan Perluasan Kesempatan |Penempatan dan Tenaga Kerja dan
Kesempatan Kerja |Bimbingan Kewirausahaan (WUB, TTG Kerja. Perluasan Kesempatan |Transmigrasi Provinsi Jawa
TKM, dan MIC) Kerja Timur
27 |Peraturan Update Peraturan Perundangan Bidang Bidang Pengawasan Kementerian Melalui website ONLINE  |sELamA
Perundangan Ketenagakerjaan dan Bidang Keselamatan |Ketenagakerjaan & Ketenagakerjaan RI - http://disnakertrans.jatimpr BERLAKU
Ketenagakerjaan Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan Dirjen Binwasnaker & K3 |ov.go.id Link terkait ke

dan Keselamatan
Kesehatan Kerja

Kesehatan Kerja (K3)

Kementerian
Ketenagakerjaan Rl
jdih.kemnaker.go.id
(jaringan dokumentasi dan
informasi umum)




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

28 |Laporan Rekap Data sesuai ketentuan Permenaker |Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Triwulan Bidang Cetak Laporan dalam 2 Tahun
Pelaksanaan 09/2005 - Ketenagakerjaan & Pengawasan Pengawasan KK & K3 bentuk Buku dan File
Pengawasan pegawai pengawas ketenagakerjaan; {Keselamatan dan Ketenagakerjaan &

Ketenagakerjaan objek pengawasan ketenagakerjaan; -|Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan
objek pengawasan norma jamsostek; - Kesehatan Kerja (K3)
kegiatan pemeriksaan dan pengujian;

- perijinan objek pengawasan
ketenagakerjaan;

- jenis kecelakaan kerja dan penyakit
akibat kerja;

- jenis pelanggaran dan tindak lanjut;
- penyidikan.

29 |Waijib Lapor Data Rekap dan Daftar Nama Perusahaan [Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Triwulan Sumber data  |Cetak Laporan dalam 2 Tahun
Ketenagakerjaan di |di Wilayah Jawa Timur yang telah Ketenagakerjaan & Pengawasan dari website : bentuk Buku, File, dan
Perusahaan (WLKP) |melakukan pelaporan ketenagakerjaan Keselamatan dan Ketenagakerjaan & https://siwalan.disnakertran |Brosur

sesuai ketentuan UU Nomor 7 Tahun 1981 |Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan s.jatimprov.go.id dan
: Alamat, Jenis Usaha, Jumlah Tenaga Kesehatan Kerja (K3) dan |http://wajiblapor.kemnaker.
Kerja, Pengupahan, Perangkat Hub. Kementrian go.id
Industrial,dsb. Ketenagakerjaan RI -
SetDirjen Binwasnaker &
K3
30 |Penanganan Kasus |Rekapitulasi kasus ketenagakerjaan yang |Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Triwulan Sumber data  |Cetak Laporan dan File |1 Tahun
Ketenagakerjaan ditangani oleh Pengawas Ketenagakerjaan |Ketenagakerjaan & Pengawasan dari website :
Keselamatan dan Ketenagakerjaan & https://siap.disnakertrans.ja
Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan timprov.go.id
Kesehatan Kerja (K3)
31 |Penyidikan Tindak |Rekapitulasi penyidikan tindak pidana di |Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Tahun di Bidang Cetak Laporan dan File |1 Tahun

Pidana
Ketenagakerjaan

bidang ketenagakerjaan berupa tahapan
penanganan kasus dan PPNS yang
menangani

Ketenagakerjaan &
Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3)

Pengawasan
Ketenagakerjaan &
Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3)

Pengawasan KK dan K3




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

32 |Perusahaan Daftar Perusahaan Penerima Penghargaan [Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Tahun di Disnakertrans |Cetak dan File 5 Tahun
Penerima K3 di Jawa Timur Ketenagakerjaan & Pengawasan Prov. Jatim, SK Gubernur
Penghargaan K3 Keselamatan dan Ketenagakerjaan & Pemberian Penghargaan K3
(SMK3, Kecelakaan Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan
Nihil, P2HIV/AIDS) Kesehatan Kerja (K3)

33 |Pedoman Teknis Pemenuhan Persyaratan K3 di Perusahaan |Bidang Pengawasan Kepala Bidang 2020 di Disnakertrans Prov. |Blangko Permohonan, [SELAMA
Pelayanan Obyek Ketenagakerjaan & Pengawasan Jatim - proses pembuatan  [Brosur, dan Check list  [BERLAKU
Pengawasan K3 Keselamatan dan Ketenagakerjaan & software penunjang persyaratan

Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan dan pelayanan publik dalam
Kesehatan Kerja (K3) pemrosesan surat
keterangan objek K3 Tahun
Anggaran 2020

34 |Perusahaan Jasa Daftar Perusahaan Jasa K3 meliputi Bidang [Bidang Pengawasan Kepala Bidang Per Tahun di Disnakertrans |Cetak dan File 2 Tahun
Keselamatan dan Pembinaan, Fabrikasi, Riksa Uji Teknis, Ketenagakerjaan & Pengawasan Prov. Jatim
Kesehatan Kerja Riksa Uji Lingkungan Kerja, Pemeriksaan |Keselamatan dan Ketenagakerjaan &

(PJK3) Kesehatan Tenaga Kerja, dan Audit SMK3. |Kesehatan Kerja (K3) Keselamatan Kerja (K3)
dan Kementrian
Ketenagakerjaan Rl -
Dirjen Binwasnaker & K3

35 |Keputusan Besaran Upah Minimum Kabupaten/Kota |Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun diajukan oleh |Keputusan Gubernur Satu Tahun
Gubernur Jawa di Jawa Timur Tahun 2022 Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Dinas Tenaga Kerja dan

Timur tentang Upah
Minimum
Kabupaten/Kota
(UMK) di Jawa
Timur

Sosial

Sosial

Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur kepada Gubernur
Jawa Timur




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
36 |Keputusan Besaran Upah Minimum Provinsi Jawa Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun diajukan oleh |Keputusan Gubernur Satu Tahun
Gubernur Jawa Timur Tahun 2022 Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Dinas Tenaga Kerja dan
Timur tentang Upah Sosial Sosial Transmigrasi Provinsi Jawa
Minimum Provinsi Timur kepada Gubernur
(UMP) di Jawa Jawa Timur
Timur
37 [Data Perselisihan |Data Perselisihan Hubungan Industrial Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun di Dinas Buku Informasi Satu Tahun
Hubungan Industrial|(Perselisihan PHK, Perselisihan Hak, Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan
di Jawa Timur Perselisihan Kepentingan dan Perselisihan |Sosial Sosial Transmigrasi Provinsi Jawa
Antar SP Dalam Satu Perusahaan) Yang Timur
Ditangani Mediator Hubungan Industrial
Provinsi Jatim Berdasarkan UU 2/2004
38 |Data Peraturan Data Perusahaan yang sudah membuat Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun di Dinas Buku Informasi Satu Tahun
Perusahaan dan Peraturan Perusahaan dan atau Perjanjian |Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan
Perjanjian Kerja Kerja Bersama di Jawa Timur Sosial Sosial Transmigrasi Provinsi Jawa
Bersama di Jawa Timur
Timur
39 |Data Perusahaan |Data Perusahaan yang sudah membuat Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun di Dinas Buku Informasi Satu Tahun
yang membetuk LKS|LKS Bipartit di Jawa Timur Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan
Tripartit di Jawa Sosial Sosial Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur Timur
40 |Data Serikat Jumlah Serikat Pekerja di Jawa Timur Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun di Dinas Buku Informasi Satu Tahun
Pekerja/Serikat Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan
Buruh di Jawa Sosial Sosial Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur Timur
41 |Data Data Kabupaten/Kota yang sudah Bidang Hubungan Kepala Bidang Hubungan |Setiap tahun di Dinas Buku Informasi Satu Tahun
Kabupaten/Kota membuat LKS Tripartit di Jawa Timur Industrial & Jaminan Industrial & Jaminan Tenaga Kerja dan Ketenagakerjaan

yang membentuk
LKS Tripartit di Jawa
Timur

Sosial

Sosial

Transmigrasi Provinsi Jawa
Timur




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
42 |Tentang Bidang Transmigrasi Disnaker Provinsi Jawa [Dinas Tenaga Kerja dan |2020 Dinas Tenaga Kerja dan|Leaflet Tahun 2020 1 Tahun
Perpindahan dan Timur CQ Bidang Transmigrasi Provinsi Transmigrasi Provinsi Jawa
Penempatan Transmigrasi Jawa Timur Timur
Transmigrasi Berdasarkan Informasi
dan Direktorat Jenderal
Penyiapan Kawasan
Transmigrasi
(PKP2TRANS)
Kementrian Desa dan
Transmigrasi Republik
Indonesia
43 |Daerah Tujuan Alokasi Program Perpindahan dan Bidang Transmigrasi Bidang Transmigrasi 2021, Kemendes, PDT dan  |SK Dirjen P2KT 1 Tahun
Transmigrasi Penempatan Transmigran Transmigrasi Rl
44 |Informasi Mekanisme Pendaftaran Bidang Transmigrasi Kepala Bidang 2021, Dinas Tenaga Kerja X-Banner 1 Tahun
Pendaftaran Transmigrasi dan Transmigrasi Prov. Jatim
45 |Data Pendaftaran [Pendaftar Calon Transmigran Kabupaten / |Bidang Transmigrasi Kepala Bidang 2021, Dinas Tenaga Kerja Infografis 1 Tahun
Calon Transmigran |Kota Transmigrasi dan Transmigrasi Prov. Jatim
46 |Informasi Lokasi Unit Pemukiman Transmigran (UPT) di Bidang Transmigrasi Kepala Bidang 2021, Dinas Tenaga Kerja Leaflet Tahun 2021 1 Tahun
Transmigrasi Daerah Tujuan Transmigrasi Transmigrasi dan Transmigrasi Prov. Jatim
47 |Informasi Pelatihan |Data yang menginformasikan tentang Bidang Transmigrasi Kepala Bidang 2021, Dinas Tenaga Kerja Life Flash, Infografis 1 Tahun

Calon Transmigran
Tahun 2021 di Jaa
Timur

pelatihan calon transmigran meliputi jenis
pelatihan, materi pelatihan dan sarana
prasarana pelatihan Dinas Tenaga Kerja
dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur

Transmigrasi

dan Transmigrasi Prov. Jatim




(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
48 |Transito Layanan Calon Transmigran di Transito Bidang Transmigrasi Kepala Bidang 2021, Dinas Tenaga Kerja Leaflet Selama Masa
Transmigrasi Transmigrasi meliputi : Permakanan, Transmigrasi dan Transmigrasi Prov. Jatim Berlaku
Pemeriksaan Kesehatan, Pembagian
Perbekalan, Packing Labeling Barang
Bawaan, Bintal
2021, Dinas Tenaga Kerja Dokumen Foto 1 Tahun

49

Informasi Angkutan
Calon Transmigran

Moda Angkutan Calon Transmigran :
Darat, Laut dan Udara (Mulai Tahun 2018
moda angkutan calon transmigran
menggunakan pesawat)

Bidang Transmigrasi

Kepala Bidang
Transmigrasi

dan Transmigrasi Prov. Jatim




